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Feministiskt initiativ Malmö – ett parti mot ojämlikhet

Feministiskt initiativs politik bygger på en feministisk analys av samhället. Grundläggande för denna analys är att dagens samhälle är genomsyrat av över- och underordning i förhållande till kön och sexualitet. Eftersom detta skapar en ojämlikhet som missgynnar viktiga samhällsgrupper, förhåller vi oss kritiska till hur begränsande uppfattningar om kön och sexualitet tillåts styra oss i våra liv och i organiseringen av vårt samhälle. Denna uppdelning finns närvarande i alla samhällsskikt, därför är det för oss en nödvändighet att vår analys inbegriper hur kön och sexualitet förhåller sig till andra ojämlika maktförhållanden. Dessa maktförhållanden innefattar klass, etnicitet, ålder och funktionsnedsättning. Alternativet vore att osynliggöra hur olika uttryck för rådande över- och underordning ter sig olika beroende på vart i samhället vi tittar, eller ta för givet att det ser likadant ut överallt, och det vore likvärdigt med att stå för en feminism som utesluter vissa samhällsgrupper. I detta arbete syftar vi till att vara traditionalisters och nationalisters raka motsats. Vi vill belysa hur deras världsbild verkar för att inskränka våra livsval och diskriminera de som avviker från normen. Det är i grunden en kamp för att alla i praktiken ska kunna verka som likvärdiga samhällsmedborgare, att varje individ ska ha samma rättigheter, förutsättningar och möjligheter till inflytande.

Feministiskt initiativ kämpar för att alla, oberoende av kön, klass och etnicitet, ska vara jämlika, både i arbetslivet och i hemmet. Alla ska i lika stor utsträckning kunna leva befriade från våld och otrygghet. Alla ska representeras på ett likartat sätt i det offentliga rummet – befriade från sexualiserade och nedvärderande könsstereotyper och genom ett jämlikt kulturutbud. Feministiskt initiativ inser att detta innebär att föra kampen utifrån många olika utgångspunkter, därför att könsmaktsstrukturer tillsammans med andra ojämlika strukturer förstärker och upprätthåller varandra. Det gör att dels den ofrihet individer inom sexuella och etniska minoriteter upplever, dels den ofrihet individer inom alla kön upplever i förhållande till rådande könsnormer, är måltavlor för vår politik.

I följande dokument går vi in på hur vi i F! Malmö ser på och vill motverka uppdelning och underordning genom politiskt arbete i Malmö.

F! Malmö om könsroller 
F! Malmös ideologiska utgångspunkt är feminism. Centralt för en feministisk analys är iakttagelsen att både kvinnor och män begränsas av de traditionella könsrollerna. Egenskaper och aktiviteter som definierats som ”manliga” har traditionellt värderats högre och har tillåtits styra samhällsutvecklingen. Egenskaper och aktiviteter som traditionellt definierats som ”kvinnliga” har förpassats till det privata och inte setts som värdefulla i förvärvsarbete och offentligt styre. F! Malmö vill att alla ska slippa dessa begränsningar och att både kvinnor och män ska få utvecklas till sin fulla potential.


F! Malmö anser att det är dags att människor själva ska tillåtas att ha alla sorters egenskaper, hysa alla sorters känslor och ha ett eget personligt uttryck utan att behöva anpassa sig till en fördefinierad mall om hur en kvinna respektive man ska vara. Kvinnor skulle till exempel befrias från en tillvand och i många fall ofrivillig utseendefixering samt bördan att alltid anses ha det huvudsakliga ansvaret för hem och barn alternativt det dåliga samvetet över att inte hinna med eller att vara intresserad av detta. Män skulle om detta genomförs tjäna mycket på att slippa leva upp till den bild av våld och konfrontation som traditionellt setts som ”manlig” och pressen av att, trots decennier av kvinnligt lönearbete, ses som huvudsaklig försörjare.


F! Malmö anser att kvinnor ska ges lika stort utrymme som män att föra fram sina erfarenheter inom alla områden som t.ex. IT, politik, juridik, ekonomi och samhällsbyggnad. F! Malmö anser vidare att män på ett likvärdigt sätt ska få ta plats i traditionellt kvinnliga områden såsom omvårdnaden om egna och andras barn samt att kvinnor på samma sätt som män ska tillåtas ta plats i den offentliga sfären. Även män ska få ta en likvärdig del av sina barns omvårdnad och uppväxt vare sig föräldrarna lever tillsammans eller inte.


F! Malmö anser att det politiska samtalet i en tid av nya utmaningar skulle vinna mycket på att införliva de förhållningssätt och erfarenheter som tidigare varit osynliggjorda på grund av att de setts som kvinnliga, såsom empatisk förmåga, strävan efter samförståndslösningar och förmågan att lyssna. Detta skulle också medföra att män som idag har dessa egenskaper inte kommer att stigmatiseras på det sätt som nu sker.


F! Malmö om mänskliga rättigheter 
En annan lika viktig utgångspunkt för F! Malmö är kampen för att varje dag och i alla situationer se till att mänskliga rättigheter respekteras, skyddas och garanteras. För F! Malmö är mänskliga rättigheter inte bara något abstrakt som enbart omnämns när det saknas i länder långt borta. F! Malmö vill istället införa ett rättighetstänkande på kommunal nivå i Malmö stad. I Sverige är det just kommunerna som står som yttersta garant för att t.ex. rätten till en godtagbar levnadsstandard, rätten till bostad och rätt till sjukvård och skolgång faktiskt blir verklighet för de människor som vistas i kommunen. F! Malmö vill påminna om att dessa och många fler rättigheter som tillkommer alla människor, oavsett legal status, som vistats i Sverige, i enlighet med folkrättsliga konventioner.  


F! Malmö ser alla personer som flyttar till Malmö stad som en tillgång. Istället för att diskutera hur invandrare ska integreras vill vi belysa och bearbeta den strukturella diskriminering som hindrar människor från att delta i samhället på lika villkor. Ett sätt att ge nyanlända en god start är att Malmö stad tecknar mottagningsavtal som skapar en tydlighet gällande vilket ansvar staden har för denna grupp. Mottagningsavtal minskar godtyckligheten i när och hur ett bosättande kommer tillstånd samt minskar den osäkerhet som barn utsätts för när det är oklart var de kommer att bli placerade permanent. 
F! Malmö vill att Malmö stad tecknar ett avtal med Migrationsverket för att ta emot ensamkommande barn på permanent basis, så att barn efter etablering i Malmö som ankomstkommun, inte ska bli förflyttade igen. 
F! Malmö ska verka för att även papperslösa får tillgång till de grundläggande kommunala trygghetssystemen utan att riskera utvisning.


F! Malmö ska verka för att ett rättighetstänkande får genomslag i Malmö stad och att det finns närvarande när varje individuellt beslut om försörjningsstöd, färdtjänst och vårdinsatser tas.


F! Malmö om antidiskriminering 

F! Malmö anser att den mest grundläggande mänskliga rättigheten är att leva i ett samhälle fritt från diskriminering. F! Malmö anser att en människa ges olika positioner och möjligheter i samhället beroende kön såväl som ekonomiska förhållanden, utbildningsnivå, ålder, etniskt ursprung, funktionshinder och om hon är hetero‐, homo‐, bisexuell eller transperson. 
F! Malmö anser inte att dagens diskrimineringslagstiftning räcker till för att råda bot på institutionell rasism och strukturell diskriminering. Människor som avviker från den vita, heterosexuella, manliga normen hamnar på många olika sätt mellan stolarna, eftersom lagen inte förmår hantera samspelet mellan olika maktordningar och förutsättningar. Det är till exempel omöjligt att klarlägga om den diskriminering en invandrad kvinna möter, när hon nekas det arbete som hon är mest meriterad för, beror på att hon är kvinna eller på att hon är invandrare. Hon diskrimineras som just invandrad kvinna. Könsstrukturer och andra strukturer förstärker och upprätthåller varandra på olika sätt – diskrimineringsarbete kan alltså inte utgå från enbart en faktor, såsom kön, utan behöver ta hänsyn till flera.


Våld eller hot om våld mot kvinnor existerar i någon form överallt i samhället. Förutom att sådant våld och hot alltid är ämnat för att kontrollera och underordna kvinnor, så tar det sig olika uttryck och har olika motiv. Att förstå att sådana skillnader föreligger är att ta hänsyn till de olika sammanhang kvinnor befinner sig i idag. För F! Malmö är det ointressant att kategorisera våld utan vi vill hålla brottsofferperspektivet i fokus. 

F! Malmö vill belysa och bearbeta den strukturella diskriminering som hindrar människor från att delta i samhället på lika villkor.


F! Malmö anser vidare att det är nödvändigt att problematisera begreppet funktionsnedsättning och sätta fokus på varje individs rätt att leva utan diskriminerande hinder. Människor med funktionsnedsättning blir funktionshindrade först i mötet med vårt samhälles normer kring funktionsduglighet och det är därför viktigt att ifrågasätta och förändra dessa normer. 

Möjligheterna att fritt uttrycka könsidentitet och könsuttryck utanför vårt samhälles normer utan att bli diskriminerad är också mycket begränsade. Det behövs därför kunskap samt utbildning för att skapa respekt och förståelse för HBTQ-personers utsatthet.


F! Malmö vill att det inrättas en Antidiskrimineringsnämnd med särskilt ansvar för frågor som rör diskriminering av alla slag. 
F! Malmö vill att Malmö stad, tillsammans med Diskrimineringsombudsmannen, upprättar en uppförandekod som innebär en praktisk och mer detaljerad beskrivning av hur kommunen som arbetsgivare eller uppdragsgivare ska agera för att följa antidiskrimineringslagarna. 

F! Malmö vill att fortbildning kring antidiskrimineringsfrågor sker kontinuerligt i alla kommunala verksamheter.  
F! Malmö vill att jämställdhetsplaner och mångfaldsplaner ska bifogas i anbud vid en offentlig upphandling. 

F! Malmö vill att metoder utvecklas för rekryteringsprocesser som är fria från diskriminering i alla led, och för att göra processen mer öppen för insyn.

F! Malmö vill att det inrättas kommunala medborgargårdar i de olika stadsdelarna för att ge Malmöborna naturliga och lättillgängliga mötesplatser. Gårdarna ska erbjuda aktiviteter, möjligheter att starta studiecirklar m.m. Gårdarna kan vara i form av t.ex. caféverksamhet som  erbjuder språkpraktik och arbetsträning. Dessa ska komma i form av permanenta inrättningar. 

F! Malmö vill att Malmös fritidsgårdar utvecklas och används som en resurs för att sammankoppla stadsdelar, och erbjuda en större bredd av aktiviteter. 

F! Malmö vill att obligatoriska kurser ges i genusperspektiv, HBTQ-problematik och antirasism för alla yrkeskategorier som arbetar med flyktingar. 
F! Malmö vill att flykting- och försörjningsstödhandläggares individuella kartläggning av nyanlända flyktingar inte färgas av förutbestämda patriarkala eller rasistiska uppfattningar om män, kvinnor och barn.  
F! Malmö vill att tidigare utbildningar, arbetserfarenheter och andra erfarenheter av obetalt arbete eller annan sysselsättning från andra länder ska kartläggas för att ge bästa möjliga råd och stöd utifrån individens förutsättningar och behov.  

F! Malmö vill att kommunen aktivt ska arbeta för att motverka attityder och fördomar bland lokala arbetsgivare som håller vissa grupper utanför arbetsmarknaden.  SFI-undervisningen ska utgå från ett feministiskt och antirasistiskt perspektiv. Dessutom ska undervisningen utgå från individens egna förutsättningar och behov. SFI-undervisningen ska också kvalitetssäkras genom att sträva efter att lärarna har särskild behörighet. 

F! Malmö vill att samhällsinformation ges ut på fler språk, enkel svenska inkluderat. Till exempel ska
 information om anställnings- och uppsägningsvillkor göras mer tillgängliga. 

F! Malmö vill att alla anställda inom kommunen fortbildas så att de kan bemöta människor med psykiska och/eller fysiska funktionshinder med respekt och förståelse för den andra personens förutsättningar.  

F! Malmö vill att alla anställda inom kommunen fortbildas så att de kan bemöta HBTQ-personer med respekt och förståelse oberoende av individens sexualitet eller könsidentitet och dess uttryck.  

F! Malmö vill att kommunen ska stödja organisationer som på olika sätt arbetar med att fortbilda ungdomar i frågor som rör diskriminering. 

Politikens organisering 

Arbetet för kvinnors rättigheter måste baseras på en feministisk analys och organiseras utifrån ett tydligt politiskt ansvar. För F! Malmö är det en självklarhet att den feministiska analysen även omfattar politikens former och organisering. F! Malmö vill poängtera vikten av att arbeta för ett säkerställande av att jämställdhetsdirektiv till myndigheter följs upp på ett aktivt sätt och att kommunens arbete präglas av utlovade förändringar.


F! Malmö ska verka för att kommunen inrättar ett system för genuscertifiering som bistår kommunens förvaltning att utvärdera sig själv, till exempel i fråga om nämnders sammansättning eller vem deras arbete gynnar.  

F! Malmö ska verka för en översyn av kommunala bidrag till föreningsliv, ungdomars mötesplatser och idrott. En tydlig folkrörelsepolitik ska inkludera medborgares alla gemensamhetsskapande samhälleliga aktiviteter.


F! Malmö ska verka för att alla kommunala bidrag som ges till föreningsliv och organisationer ska omfattas av en klausul mot diskriminering och kränkande behandling på grund av kön, etnicitet, sexuell läggning, funktionshinder, religion och ålder.


F! Malmö ska verka för att Malmö stad årligen ska göra en sammanställd jämställdhetsanalys av det statistiska underlag som rör kommunens verksamhet. Jämställdhetsanalysen ska göras fortlöpande av alla politikområdens statistik, i linje med tanken om ett integrerat genusperspektiv.
Inrättande av en Antidiskrimineringsnämnd (underrubrik till politikens organisering)
Jämställdhetsområdet för den kommunala politiken kräver både ett ansvarigt kommunalråd och en egen nämnd. En intersektionell maktanalys innebär dock en medvetenhet om att det finns flera olika maktordningar som begränsar olika individer och gruppers levnadsvillkor. För att motverka alla former av diskriminering och även aktivt kunna stödja de som drabbas av dubbel eller flerdubbel diskriminering anser F! Malmö att en antidiskrimineringsnämnd ska inrättas i Malmö. Nämnden ska tydliggöra hur diskriminering beroende på kön, etnicitet, sexuell läggning, funktionshinder, religion och ålder påverkar olika politikområden. Nämnden ska vidare vara ett vägledande och uppföljande organ för övriga nämnder och andra kommunala organ.  


F! Malmö ska verka för att en Antidiskrimineringsnämnd inrättas i Malmö stad och att det ska finnas ett kommunalråd som är ansvarigt för området. 

F! Malmö ska verka för att Antidiskrimineringsnämnden ska ha en så kallad "revisionsrätt" inom sitt område. Det vill säga att nämnden ska ha mandat att gå in i olika delar av den kommunala förvaltningen och på passande sätt säkerställa att organisationen uppfyller likabehandlingsplaner- och uppdrag. 

F! Malmö ska verka för att Antidiskrimineringsnämnden ska ha mandat att se till att utbildningsdokument inom området antidiskriminering för alla delar av den kommunala förvaltningen formuleras och implementeras. Detta gäller särskilt utbildning av den kommunala förvaltningen inom genusfrågor då forskning visat att kunskapsnivån hos kommunanställda inom detta område är överlag låg.

Malmö stads internationella åtagande att arbeta för jämställdhet (underrubrik till politikens organisering)

Malmö stad har undertecknat Council of European Muncipalities and Regions, CEMR, deklarationen
 vilket innebär ett politiskt åtagande för att arbeta för jämställdhet på kommunal nivå.  

F! Malmö ska verka för att Malmö stad arbetar för att uppfylla sina politiska åtaganden enligt CEMR-deklarationen.  

F! Malmö vill att Malmö stad drar nytta av jämställdhetskunskapen och expertisen som finns inom samarbetsorganisationer som Sveriges Kommuner och Landsting, SKL, samt CEMR, liksom andra kommuner har gjort inom jämställdhetsområdet. 

Utbildning 

”Förskola och skola är mycket betydelsefulla, och normativa, institutioner som i alla dimensioner av sin verksamhet förmedlar värden och normer som relaterar till såväl kön, som klass, som etnicitet. Att bidra till jämställdhet ingår in den så kallade värdegrunden som skola och förskola ska vila på... Av skollagens och läroplanens uppdrag samt av det professionella åtagandet följer en skyldighet att ge varje flicka och varje pojke möjligheter att utveckla sina färdigheter utan att hindras av traditionella könsroller... För att kunna uppfylla detta uppdrag behöver skolan mer kunskap kring jämlikhet, jämställdhet och genusperspektiv.”
 
 Barn och ungdomar tar stort intryck av sin skoltid och det är här som deras förhållning till omvärlden befästs i en daglig praktik. Barn och ungdomar har rätt att vistas i en skolmiljö som ger dem förutsättningar att utvecklas till sin fulla individuella potential. Därför är det av yttersta vikt att skolan strävar efter att presentera en jämlik miljö snarare än att reproducera samhällets könsmaktsordning. Ett första steg för att skapa en jämlik miljö för barn och ungdomar i skolan är att skolans personal, barnskötare, förskollärare, lärare, rektorer och administratörer får insikt i genusperspektiv och att också få fördjupa denna insikt samt möjlighet att omsätta den i arbetslivets praktik.


F! Malmö ska verka för att varje förskola och skola har en implementerad och aktiv jämställdhetsplan. Kommunen ska ansvara för att ett utbildningspaket tas fram och övervakar att detta implementeras i praktiken. Kommunen ska således säkerställa att alla förskolor och skolor har ett aktivt och genomsyrat genusperspektiv. 

F! Malmö ska verka för att alla kommuner särredovisar hur de arbetat med formuleringarna om jämställdhet i läroplanen. 

F! Malmö ska verka för att vuxenutbildning bevaras och att all upphandling av vuxenutbildning har krav på jämställdhetsplan för anställda samt genuspedagogisk kompetens.


Förskola och barnomsorg (underrubr till utbildning)
En stor del av människors uppfattning om sig själv och sina möjligheter skapas redan i förskoleålder. Förskolan är ofta barnets första kontakt med världen utanför hemmet och det är extra viktigt att barnen inte redan där möts av en förutbestämd mall om hur de ska bete sig. För att förverkliga detta krävs resurser och kompetent personal. F! Malmö anser därför att förskollärares löner ska höjas för att ligga på samma nivå som de lärare som undervisar våra äldre barn. F! Malmö ska även verka för att förskola och fritidsverksamhet rustas upp samt för högre personaltäthet och mindre barngrupper i förskola och fritidsverksamhet. Som riktmärke föreslås en gruppstorlek på högst 15 barn i förskola. Målet bör vara en genomsnittlig personaltäthet på högst 4,5 barn per heltidsanställd – då ges möjlighet till mindre grupper för de yngsta barnen och barn i behov av särskilt stöd. 
Förskolan möjliggör, i tillägg till sitt pedagogiska uppdrag, att föräldrar av alla kön kan förvärvsarbeta. F! Malmö anser att det är upprörande att denna rättighet till arbete inte respekteras i Malmö stad gällande skiftarbetande utan att dessa är hänvisade till att skaffa privat barnomsorg då det idag inte finns någon natt‐ eller helgöppen förskola i Malmö. F! Malmö ska därför verka för att det ska finnas tillgång till barnomsorg även kvällar, helger och nätter för att alla föräldrar ska kunna kombinera försörjning med föräldraskap. 
F! Malmö ska verka för att det snarast ska öppnas en natt- och helgöppen förskola i Malmö.
F! Malmö ska verka för att de kvällsöppna förskolor som finns ska ha öppet till sista skiftet på t.ex. sjukhuset är slut.
F! Malmö ska verka för att alla barn som vistas i Sverige ska ha fullständig rätt att närvara på förskolan. 

F! Malmö ska verka för att förskollärares löner ska höjas och ligga på samma nivå som lärare som undervisar våra äldre barn. 

F! Malmö ska verka för att ingen godkänd pedagogisk förskoleverksamhet eller 

skolbarnomsorg missgynnas ekonomiskt. 

F! Malmö ska verka för att förskola och fritidshem ska vara avgiftsfria. Barnomsorgsgarantin ska gälla till och med 12 års ålder. 

F! Malmö ska verka för att ett vårdnadsbidrag inte ska införas i Malmö stad, eftersom det riskerar att befästa traditionella och begränsande könsroller. 

Grundskola/gymnasium (underrubr till utbildning)
F! Malmö anser att det är viktigt att skolan är inkluderande och inte tävlingsinriktad. Barn och ungdomar i behov av särskilt stöd ska prioriteras och ges tillräckligt med resurser. F! Malmö ska därför verka för att mindre gruppverksamhet ska finnas tillgänglig på alla skolor. Grupperna ska ledas av särskilt utbildade pedagoger med kompetens om genus, HBTQ, antirasism, klimat, miljö och demokrati. 

F! Malmö ska verka för att skolorna ska samverka kring frågor om genus och antidiskriminering. Detta kan till exempel göras genom att det finns ett forum för att dela goda erfarenheter och strategier i fråga om olika skolors arbete med genusperspektiv. F! Malmö anser att skolan har en grundläggande funktion när det gäller att arbeta med genus och antidiskriminering. F! Malmö vill därför att skolan får både tid och resurser till ett genus och anti-diskrimineringsarbete eftersom dessa perspektiv är eftersatta i dagens skola.
Vad avser studievägledning är det ett faktum att dagens samhälle förändras snabbt när det gäller utbildning, yrken och arbetsmarknad samtidigt som vi fortfarande har en könssegregerad arbetsmarknad. F! Malmö anser därför att alla elever har rätt till professionell vägledning genomsyrad av ett genus‐ och antirasistiskt perspektiv.


F! Malmö ska verka för att ökade krav och arbetsuppgifter på skolan alltid ska gå hand i hand med ökade resurser. 

F! Malmö ska verka för att kommunen utarbetar och ansvarar för implementeringen av ett genusutbildningspaket i skolan riktat till all skolpersonal, det vill säga även personal som inte arbetar direkt med undervisning.  

F! Malmö ska verka för att kommunen ska arbeta fram ett fortutbildningsmaterial gällande genus-, jämställdhets- och HBTQ-frågor för lärare samt avsätta medel för denna fortbildning. 

F! Malmö ska verka för att friskolor inte får fördelar gentemot kommunala skolor.
F! Malmö ska verka för att det ska finnas ett Antidiskrimineringsråd, bestående av lärare och elever, på kommunens skolor.


F! Malmö ska verka för att konfliktlösning byggd på icke‐våldsprinciper ska erbjudas alla elever i skolan.


F! Malmö ska verka för att feministiskt självförsvar erbjuds alla tjejer i skolan. Med feministiskt självförsvar menar F! Malmö en strategi för att avvärja och avbryta övergrepp samt att överleva och bearbeta redan upplevda övergrepp. 

F! Malmö ska verka för att alla skolor ska ha tillgång till kurator, skolsköterska, psykolog, social‐ och specialpedagog.  

F! Malmö ska verka för att kommunen ekonomiskt stödjer de organisationer som anordnar läxläsningshjälp samt att skolan ska informera föräldrar och barn om denna möjlighet.  

F! Malmö ska verka för att skolan ska vara icke-konfessionell.


Skola och genus, sexualitet och identitet (underrubr till utbildning)

Skolan samt reklam och media är centrala arenor för skapandet av kulturella normer och ideal för genus, sexualitet och identitet. De normer som presenteras av utbildare och av medieproducenter påverkar unga människors förhållande till sexualitet och kropp. Det är därför väsentligt att synliggöra och förändra vilka normer som förmedlas. F! Malmö ser sex- och samlevnadsundervisningen som viktig både utifrån ett hälsoperspektiv och utifrån ett rättighetsperspektiv.


F! Malmö ska verka för ett normkritiskt och öppet förhållningssätt till sexualitet i undervisning och bland skolpersonal generellt. Detta inkluderar att skolan bör reflektera runt sexualitet och könsidentitet, avstå från att reproducera stereotyper i sexualundervisningen, motverka HBTQ‐fobi och sexism generellt samt öka kunskapen om HBTQ‐frågor bland skolvårdspersonal. 

F! Malmö kräver att alla elever i förskolan, grundskolan och gymnasiet får återkommande sex- och samlevnadsundervisning. Undervisningen ska ha ett normkritiskt perspektiv på genus som utgångspunkt och innefatta gränssättning som tema.

F! Malmö vill verka för att skolan ska vara delaktig i att synliggöra och förändra vilka normer som förmedlas gällande genus, sexualitet och identitet och hur detta påverkar unga människors förhållande till sexualitet och kropp.  

Skola och hälsa (underrub till utbildning)

Kunskap om friskvård, hälsovård och god kosthållning måste stärkas inom förskola och skola i både teori och praktik. Stora satsningar på gymnastik och idrott, avslappningsövningar och god näringsrik kosthållning ska vara obligatoriska under hela skoltiden. Idrottsundervisningen bör fokusera på hälsa, inte vara tävlingsinriktad och inte innehålla några typer av tvång.

För att skapa kontinuitet i barns hälsovård ska kontakten från barnavårdscentralerna övergå till skolhälsovården, som ska ha det övergripande ansvaret för barns hälsa upp till 18 års ålder. Det ska gälla alla barn, även de som av någon anledning lämnat skolan.


F! Malmö ska verka för att kunskap om friskvård, hälsovård och god kosthållning stärks inom förskola och skola i både teori och praktik.


F! Malmö ska verka för att stora satsningar görs och mer fokus läggs på fysisk aktivitet, avslappningsövningar och god näringsrik kosthållning under hela skoltiden.  


F! Malmö ska verka för att kontakten gällande barns hälsovård övergå från barnavårdscentralerna till skolhälsovården, som ska ha det övergripande ansvaret för barns hälsa upp till 18 års ålder. 


Samhällsplanering och bostäder 

F! Malmö ska verka för en hållbar stadsplanering där människan, inte bilen eller konsumtionen, är i centrum. Vi tycker att det är viktigt att ta hänsyn till alla människor, kvinna eller man, ung eller gammal, fattig eller rik, oavsett etniskt ursprung när vi planerar staden. F! Malmö ska verka för att Malmö stad ska utreda den fysiska verkligheten och i detaljplaneringen arbeta utifrån ett perspektiv där medborgarna, särskilt med kvinnor i åtanke, kan känna sig trygga vid alla tider på dygnet. F! Malmö vill därför att Malmö stad ska upprätta en handlingsplan för hur detta ska kunna uppnås. F! Malmö tar avstånd ifrån att det ska vara konsumtionsmönster och biltrafik som ska styra normerna för nybyggnationer och övrig samhällsplanering i staden. F! Malmö ska också verka för att rätten till bostad tillgodoses genom satsningar på nybyggnation av hyresrätter samt att allmännyttans kostnadsnivåer och bostadsprogram ska baseras på kvinnors ekonomi.


F! Malmö ska verka för att nybyggnation av bostäder riktar sig till alla inkomstgrupper.  

F! Malmö ska verka för en ökad insyn i det kommunala bostadsbolaget, MKBs, bostadskö.  

F! Malmö ska verka för trygga offentliga miljöer under dygnets alla timmar.  

F! Malmö ska verka för fortsatta satsningar på kollektivtrafik som spårvagnar, men utan att hindra satsningar på innovativa transportlösningar, till exempel spårtaxi.  

F! Malmö ska verka för fortsatta satsningar på nya cykelstråk och på att förbättra de som finns.  

Bilfria stadsdelar (underrubrik till Samhällsplanering och bostäder)


Möllevången är en unik stadsdel som är unikt förknippad med Malmö stads profil. Torghandeln lockar människor från hela Malmö och utgör för många en uppskattad aktivitet. Torgets fulla potential utnyttjas inte i nuläget. Med undantag för uteserveringarna och statyn finns det inga sittplatser och det saknas grönska. Men framförallt bidrar de hårt trafikerade gatorna Simrishamnsgatan och Ystadgatan till en kaotisk och störande atmosfär. Torget är därför inte den naturliga mötesplats för såväl Möllan-bor som andra Malmöiter som det skulle kunna vara. I strävan att göra stadsrummet mer tillgängligt för människor, istället för bilar, utgör Möllevångstorget en självklar början. Torget utgör en given knutpunkt mellan centrum och södra Malmö, särskilt efter invigningen av Citytunneln vid Triangeln.

F! Malmö ska verka för att en utredning om vilka stadsdelar som är särskilt utsatta för trafikmiljöproblem tillsätts. Detta kan bli underlag för förslag om till exempel bilfria eller trafikförändrade förhållande inom dessa områden. F! Malmö ska gå i bräschen för detta genom att arbeta för ett bilfritt Möllevången.

Miljö 

Miljöområdet har traditionellt undantagits från maktanalys trots att människors kön, sociala position och ursprung leder till olika konsumtionsvanor och därmed till olika stor påverkan på vår omgivning. 


Män kör i större utsträckning bil till arbetet än kvinnor som istället cyklar eller reser kollektivt. F! Malmö vill därför se fortsatta satsningar på cykelvägar och kollektivtrafik.  

Idag är det få fastighetsägare i Malmö som tillhandahåller utökad källsortering och kompostering. F! Malmö vill därför, med hjälp av kommunala bidrag, göra hanteringen av sorterat avfall och kompost billigare än osorterad. Den kommunala verksamheten förbrukar stora resurser och producerar mycket avfall, vilket kan källsorteras och återvinnas. F! Malmö ska verka för att källsortering och återvinning sker i högre utsträckning. 

Det är idag en nödvändighet att ha tillgång till bil för att kunna lämna in avfall på insamlingsstationer i Malmö. F! Malmö ska därför verka för att öka tillgängligheten till insamlingsstationerna och skapa möjligheter att kunna lämna avfall utan bil. 
F! Malmö ska verka för att människor i Malmö inte ska vara beroende av bil för att återvinna sitt miljöfarliga avfall. F! Malmö föreslår utredning av möjligheten till mobil insamlingsverksamhet.


F! Malmö ska verka för att kommunala verksamheter föregår med gott exempel när det gäller miljöhänsyn. 

F! Malmö ska verka för att det blir mer ekonomiskt fördelaktigt för fastighetsägare som tillhandahåller sopsortering och kompostering.  

F! Malmö ska verka för förbättrade tömningsrutiner av allmänna insamlingsstationer.  

F! Malmö ska verka för förbättrad luftkvalitet i de områden med sämst luft i Malmö.  

F! Malmö ska verka för att hänsyn till energikonsumtion genomsyrar kommunal verksamhet. 

F! Malmö ska verka för att det ska finnas ekologisk, närodlad och klimatsmart mat i skolorna. 


F! Malmö ska verka för att pensionärer ska resa gratis i kollektivtrafiken då det inte är rusningstrafik. På sikt bör kollektivtrafiken bli gratis för alla.

Kultur och Fritid  

F! Malmö vill att Malmös kultur- och fritidspolitik ska utgå ifrån inkludering och att den ska återspegla Malmös befolkning. Det är viktigt att poängtera allas lika rätt till deltagande och till tillgänglighet. Det måste ske en rättvis fördelning av de resurser som finns eftersom detta är grunden till malmöbornas demokratiska rättigheter
Genom att pröva all verksamhet inom kultur- och fritidssektorerna utifrån representativitet av könsmakts-, hbtq-, antirasistiska- och hållbarhetsperspektiv vid tillsättning av arbets‐ och inköpsgrupper, stipendiefördelning, bidragsbeslut och fördelning av resurser ökar möjligheten att uppnå större jämställdhet.
Kultur (underrub rill Kultur och Fritid)


F! Malmö ska verka för att de kommunala verksamheter som finns inom kultursektorn ska ta hänsyn människors olika livsvillkor, oberoende av kön. Det underskott som finns i kulturens skildringar av kvinnors livsvillkor och erfarenheter bör rättas till.


F! Malmö ska verka för att Malmös bibliotek får resurser att kunna upprätthålla och utveckla sin viktiga roll som folkbildare och informatör inom genus, antirasism, diskriminerings- och miljöperspektiv.


F! Malmö ska verka för att alla Malmös bibliotek finns kvar.


F! Malmö vill verka för att kommunen öppnar upp för och tillvaratar de initiativ som inte i första hand drivs av kommersiella vinstintressen, och ser dessa som en potential i framtidens Malmö.


F! Malmö ska verka för att kommunen arbetar aktivt med att hitta nya former för samarbete mellan skola och kulturinstitutioner, andra kulturella aktörer och föreningslivet i Malmö.


F! Malmö ska verka för att utvärderingar och uppföljningar av Malmös Skapande skola projekt görs.


F! Malmö ska verka för att kommunen etablerar ett kulturellt utvecklingscenter för nyskriven och oprövad kultur samt nya konstnärliga uttrycksformer i något av Malmös socialt och ekonomiskt utsatta områden.


F! Malmö ska verka för att kommunen stödjer ett kulturellt stråk mellan innerstaden och Rosengård. I samarbete med lokala kulturarbetare skulle detta kunna bli en dynamisk kulturarena, föränderlig i sin form, men permanent i sin plats.

Fritid (underrubrik till Kultur och Fritid)


F! Malmö ska verka för att alla kommunala verksamheter inomfritidssektorn ska ta hänsyn till alla könens livsvillkor och att det underskott som finns i fritidsutbudet för flickor och kvinnor bör rättas till.


F! Malmö ska verka för att kommunen ska bygga fler arenor för spontanidrott i Malmö, och att dessa placeras så de blir öppna och lättillgängliga för alla.


F! Malmö ska verka för att kommunen prioriterar planeringen och uppförandet av en modern och hållbar simhall i Malmö.


F! Malmö ska verka för att offentliga fritidsmiljöer ska kännas tillgängliga och trygga dygnet runt för alla. Viktiga målpunkter för detta bör vara belysning, fysisk tillgänglighet, anpassning och säkerhetstänk, renhållning och underhåll.


F! Malmö ska verka för att kommunen arbetar aktivt med att hitta nya former för samarbete mellan skola, idrottsinstitutioner och föreningslivet i Malmö.


F! Malmö ska verka för att hälsoaspekten och alla barn och ungdomars rätt till fritidsaktiviteter betonas i alla Malmös kommunalt finansierade fritidsaktiviteter.
Hälsa
F! Malmö strävar efter att bygga ett samhälle som försäkrar alla människor adekvat och individanpassad vård och omsorg under livets alla skeden samt en möjlighet att färdas väl genom livet. En förutsättning för ovanstående är att olika typer av sociala insatser samt omsorgsbehov ska bedömas på ett likvärdigt sätt oavsett kön, etnicitet och sexuell läggning.

Kroppslig integritet (underrubr till Hälsa)

För att kunna ta del av välfärden och ha möjlighet att besluta över sitt liv måste varje människa ha rätt till sin egen kropp. Individen måste själv få besluta över sin kropp, sin sexualitet och kunna sätta gränser i möten med andra människor. Detta är en fråga om såväl hälsa som om grundläggande mänskliga rättigheter. För att kunna äga sin kropp och existera som fria människor måste kvinnor ha en egen sexualitet som inte formas utifrån mäns behov. De normer som bestämmer och begränsar sexualiteten måste därför synliggöras och ifrågasättas. Genom att frigöra oss från tanken om heterosexualitet som norm och ett binärt könstänkande kan vi motverka diskrimineringen av homo-, bisexuella och transpersoner.


Ingen kan äga en annan människas kropp. Sexualitet måste bygga på frivillighet och ska inte ske mot någons vilja, mot lön eller betalning. I ett välfärdssamhälle görs allt för att bekämpa människohandel. Det är oacceptabelt att köpa sexuella tjänster. 

Våld (underrubr till Hälsa)
Kroppslig integritet handlar även om att ha rätt till sin egen kropp och det yttersta hotet mot denna rätt är våld. Frihet från våld är en grundläggande mänsklig rättighet. Att utsättas för psykiskt eller fysiskt våld får stora konsekvenser för vår hälsa, trygghet, frihet och vårt självbestämmande. Av det våld och hot om våld som kvinnor drabbas av är en överväldigande andel av förövarna män. Kvinnor som grupp utsätts för våld och våldtäkter av gruppen män. I ett välfärdssamhälle ska ingen behöva planera sin vardag utifrån fruktan för våld eller våldtäkt. När detta ändå sker måste rättssamhället kunna se till att gärningsmannen straffas och kunna hantera situationen på ett sätt som inte skuldbelägger offret, vilket inte sker idag. Detta är en fråga om grundläggande rättssäkerhet och allas likhet inför lagen. 
Kvinnor måste få ett bemötande utifrån sin unika situation, oberoende av etnicitet, funktionalitet och samhälleliga status. Det får dock inte betyda att våldet mot kvinnor reduceras till någonting enbart kulturellt som kan hänföras till vissa etniska grupper, vilket sker i den ensidiga debatten av vad som kommit att kallas ”hedersrelaterat våld”. Mäns våld mot kvinnor är strukturellt och återfinns i alla kulturer och samhällsklasser. 
F! Malmö sällar sig till de som menar att förtryck, diskriminering, marginalisering och våld mot kvinnor kan se olika ut och ta sig många uttryck. Men det är samma norm och struktur som gör dessa kränkningar möjliga var än i världen man befinner sig, nämligen patriarkatet. 
Enligt de rådande könsrollerna fostras pojkar till att våld är en möjlighet för att kunna hävda och försvara sig i otrygga miljöer. Manligt våld är till viss del socialt accepterat och förklaras ofta med biologiska argument, så som hormoner, eller med olika sociala faktorer, så som alkolhol. Den kvinnliga könsrollen däremot, inkluderar inte våldsutövande utan istället fostras flickor till att vara passiva och lösa konflikter genom kommunikation. Det manliga våldet drabbar både män och kvinnor fast i olika situationer. Kvinnor råkar ut för mäns våld  i sin hemmiljö och den våldsutövande mannen är oftast en närstående. Män drabbas däremot nästan alltid av andra mäns våld på offentliga platser och under påverkan av alkohol, vilket gör nattlivet till en otrygg miljö. Det enorma problemet med mäns våld som finns i dagens samhälle pekar inte bara på behovet av att ifrågasätta och förändra rådande könsroller, utan även på att samhället aktivt behöver lära ut konflikthantering som inte innefattar våld. 
Kunskapen om mäns våld mot kvinnor får inte innebära att det våld som sker i samkönade relationer eller som begås av kvinnor mot män inte tas på allvar. Tvärtom är det viktigt att det finns särskild hjälp till män som blir slagna av kvinnor eftersom det kan upplevas som svårt att söka den hjälpen på grund av traditionella könsroller.

Då kvinnor faller offer för mäns våld gör också ofta även barn det. Både som offer för samma våld men också som vittnen till det. Dessa barn måste erbjudas hjälp som är anpassad till dem och deras behov. Precis som när det gäller övergrepp mot vuxna är det viktigt att vid övergrepp mot barn inte låta analyser och förslag till åtgärder vara präglade av ett könsstereotypt mönster. Attityder som ”flickor måste lära sig att säga nej” och att ”pojkar är ju pojkar” måste motverkas. Likväl är det oerhört viktigt att familjer där övergrepp har förekommit snabbt får hjälp och att de som tillhandahåller stöd är speciellt utbildade inom området. 
F! Malmö anser att arbetet mot mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer ska bedrivas systematiskt och långsiktigt. De ekonomiska insatser som kommunen gör bör stå i relation till de faktiska kostnader den här typen av brott medför. Alla åtgärder som syftar till att förebygga och motverka mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer och till att skydda och hjälpa dem som riskerar att utsättas måste utgå från ett brottsofferperspektiv. Detta innebär att säkerheten för dem som utsätts eller riskerar att utsättas för våld alltid måste prioriteras. Att stärka brottsofferperspektivet i alla samhällsstrukturer är ett nödvändigt steg mot målet nolltolerans mot mäns våld mot kvinnor. 
All jourverksamhet ska bygga på ett antirasistiskt perspektiv. Resurser ska tilldelas så att tillgänglighetsprincipen för psykiska och/eller fysiska funktionsnedsättningar tillämpas vid planeringen av kvinnojourer. 


F! Malmö ska verka för att all verksamhet som sysslar med övergrepp och våld ska få utbildning i hur de ska bemöta utsatta människor och förövare utan att medverka till att cementera könsstereotypa mönster.  

F! Malmö ska verka för att jourverksamheten ska skötas av avlönad personal. 

F! Malmö ska verka för att Malmö stad tar ansvar för att det inrättas resursjourer som kan ta emot de mest utsatta kvinnorna, till exempel missbrukare, psykiskt sjuka och prostituerade. Personal på kvinnojourer ska utbildas i hur de ska bemöta och slussa vidare hjälpsökande de själva inte har resurser att ta emot. 

F! Malmö ska verka för att kommunen ska ge personal som arbetar med missbrukande 

och/eller psykiskt sjuka kvinnor utbildning i frågor som rör mäns våld mot kvinnor. Detta för att dessa personalkategorier lättare ska kunna identifiera kvinnor som, utöver sitt missbruk/sin sjukdom, också är utsatt för mäns våld. 

F! Malmö ska verka för att Malmö stad ansvarar för samordningen mellan myndigheter i ärenden som gäller mäns våld mot kvinnor och våld i nära relationer. Utsatta kvinnor ska inte själva behöva sköta denna samordning.  

F! Malmö ska verka för ökade kunskaper inom sociala myndigheter om olika uttryck för våld samt ökade resurser för individuellt anpassade insatser och åtgärder.  


De tjänster som innefattar ett specifikt ansvar för frågor om mäns våld mot kvinnor och barn samt våld i nära relationer kräver kunskaper om de olika uttryck detta våld kan ta beroende på kvinnors olika positioner. Innehavare av sådana tjänster ska få fortlöpande utbildning. Det bör även ske en förstärkning av elevvårdspersonal, kuratorer, psykologer och skolsköterskor på skolor och förskolor. Denna personal ska omfattas av kompetenskrav så att de har förutsättningar att kunna identifiera de barn som är offer för mäns våld mot kvinnor, våld i nära relationer och sexuella övergrepp. Den kompetensen ska innefatta ett genus-, HBTQ‐ och antirasistiskt perspektiv.  
Personer som utövar våld har rätt till hjälp. Hjälpen måste innefatta ett HBTQ‐, antirasistiskt och könsmaktsperspektiv. 

Alkohol och droger (underrubrik till hälsa)

Missbruk av alkohol och droger har blivit allt mer utbrett i vår globaliserade värld. Kvinnor och mäns relationer till alkohol och droger kan dock skilja sig åt och all vård och behandling ska utformas utifrån kunskap om detta. 


F! Malmö ska verka för att ett genusperspektiv tillförs alla led i bemötande-, behandlings‐ och tillfrisknandeprocessen inom alkohol‐ och drogmissbruksvården. 

F! Malmö ska verka för att utbildning kring alkoholens roll ur ett könsmaktsperspektiv genomförs för all personal inom skola och socialtjänst samt för all behandlingsverksamhet. Även skolans utbildningar kring alkohol och droger behöver tillföras ett genusperspektiv. 

F! Malmö ska verka för att kommunens alkohol‐ och drogpolicies ska innefatta ett genusperspektiv samt innefatta en ekonomisk uppskattning av alla alkohol‐ och drogrelaterade kostnader.  

F! Malmö ska verka för att möjligheten för kvinnor att få bättre hjälp inom missbruksvården ökar. Till detta behövs avgiftningskliniker, behandlingar och boende som är avsedda endast för kvinnor samt särskilda kvinnoteam inom socialtjänsten.


 Funktionalitet (underrub till hälsa)

Det är viktigt att funktionalitet ses som ett samhällsansvar och inte som ett individuellt problem. Människor med funktionsnedsättning blir funktionshindrade först i mötet med vårt samhälles normer kring funktionsduglighet. F! Malmö anser att det är nödvändigt att problematisera begreppet funktionsnedsättning och sätta fokus på varje individs rätt att leva utan diskriminerande hinder. Det stöd som samhället ger de funktionshindrade ska inte ses som flexibelt där rätten till stöd och livskvalitet tolkas olika beroende på de statliga finansernas status. Personlig assistans bör ses som en rättighet som medför ökad självständighet och självbestämmande. Det är viktigt att lika stor uppmärksamhet ges till personer med fysiska som psykiska funktionshinder. 


F! Malmö ska verka för att en ökad satsning görs på att utveckla ett mer flexibelt utbud av serviceboende, där anpassat gruppboende med tillgång till personal, kan fungera som ett komplement till eget boende med personlig assistans. Krav på ökad flexibilitet måste även riktas mot arbetsgivare vid utformande av arbetsplatser och arbetsuppgifter. 

F! Malmö ska verka för att funktionshindrade barn ska ha samma rätt till personlig assistans som vuxna – föräldrarna, vanligtvis kvinnan, ska inte ta samhällets ansvar. 

F! Malmö ska verka för att biståndsbedömare inte bara anger antal timmar, utan även vilka arbetsuppgifter som ska utföras av personliga assistenter. Arbetsuppgifterna utformas i samråd med brukaren. Det ska finnas en arbetsbeskrivning tillgänglig hos brukaren. Vid byte av assistent ska en väl tilltagen period av bredvidgång garanteras för båda parters säkerhet. 


Äldreomsorg (underrub till hälsa) 
Stora förändringar måste genomföras för att alla äldre människor ska kunna uppleva sig som respekterade och betydelsefulla samhällsmedborgare. God vård och omvårdnad kräver kompetent personal. Många vårdyrken har idag, trots att de kräver högre utbildning, låg status och låg lön. I ett välfärdssamhälle som ser till helheten har staten, landstingen och kommunerna ett särskilt ansvar att vara föredömen som arbetsgivare och skapa arbetsplatser som inte reproducerar och skapar underordning.
F! Malmö vill skapa fler alternativa boendeformer för dem som vill byta boende, såsom servicehus, kollektivboende, gruppboende och en ny variant av ”äldrehem”. Bostäderna ska placeras på centralt belägna platser i kommunerna, dels för att de boende ska kunna delta i det omgivande samhällslivet och dels för att underlätta för människor som vill besöka vänner och/eller delta i olika aktiviteter. Äldre ska ha rätt att bo kvar hemma, men lika viktigt är det att de som vill har möjlighet att bo i seniorbostad eller gruppboende.  

F! Malmö ska verka för att vårdyrkena uppvärderas och lönerna höjs. 


F! Malmö ska verka för att äldrevården byggs ut och att resurser tillförs vård och omsorg. 

F! Malmö ska verka för att en ökad bemanning inom vård och omsorg. 

F! Malmö ska verka för att alla äldre ska ha möjlighet att vistas ute minst en gång i veckan under hela året. 

Hemtjänst (underrub till hälsa) 
Hemtjänsten måste kompletteras med möjligheter för äldre att få hjälp med vardagssysslor, utevistelse, social samvaro, etc. enligt den modell som tidigare praktiserades inom ramen för det så kallade hemsamarityrket.  

F! Malmö ska verka för att utöka hemtjänsten så att alla som har behov av hjälp i hemmet ska få det. Det ska vara den enskildes rätt att själv avgöra vilken hjälp hon eller han behöver i hemmiljön, även med städning.  

F! Malmö ska verka för att ett jämställdhetsperspektiv ska praktiseras när det gäller beviljande av insatser från hemtjänsten.


F! Malmö ska verka för en fast kontaktperson i hemkommunen för anhörigvårdare, då anhörigvårdare har svårt att själva reda ut vart de ska vända sig när olika problem som uppstår.


Demensboende (underrub till hälsa) 
Många äldre drabbas av demenssjukdomar och den kunskap som finns om dementa måste också användas för att förbättra deras situation. Det är till exempel viktigt att dementa inte flyttas omkring oplanerat, men att hålla fast i ”kvarboendeprincipen” kan på sikt omöjliggöra all rehabilitering/träning, då de dementa har svårt att ta till sig instruktioner i en heterogen grupp. Det är därför av stor betydelse för behandlingen att de sjuka kan få vara i en grupp där sjukdomen visar sig på ett likartat sätt. Patienterna bör byta grupp, och eventuellt boende, när deras symptombild blivit sämre, för att få maximal rehabilitering och omvårdnad.


F! Malmö ska verka för att en ny alternativ typ av demensboende, med extra hög bemanning och lämpligare utformning, utreds. Detta behövs för att möta den nya situationen, där merparten av de dementa vid ankomsten har ett betydligt mer framskridet sjukdomstillstånd än tidigare. 

F! Malmö ska verka för att speciella demensboenden för personer med allvarliga våldstendenser och grava personlighetsstörningar utvecklas och utökas.
� Utbildning av Kommunen (som politisk organisation) i genus/makt/icke-­diskrimineringsperspektiv. Jfr Nea Mellberg ”låga kunskapsnivå som finns inom... kommunal förvaltning när det gäller genusfrågor”. Magasinet Genus 3-2009 s. 5.


� CEMR-deklarationen är en europeisk deklaration om jämställdhet mellan kvinnor och män på lokal och regional nivå. CEMR-deklarationen uppmanar Europas kommuner och regioner att använda sina befogenheter och partnerskap för att uppnå jämställdhet. Se länk: <http://www.ccre.org/champs_activites_liste_news_en.htm?ID=3117>


� SOU 2006:75 Jämställdhet i Förskolan.
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