VALPLATTFORM FOR EN FEMINISTISK KOMMUNPOLITIK I VALET 2010

Feministiskt initiativ stiller upp i valet till kommunfullmiktige i Malmo stad &r 2010. Vi
staller upp for att vi tycker att véljarna behover ett rakryggat feministiskt och antirasistiskt
alternativ pa valdagen. Vi dr ett nytdnkande parti i ett politiskt landskap dér de etablerade
partierna inte formar minska diskriminering, rasism och homofobi. Med utgéngspunkt i
ménskliga rattigheter, antidiskriminering och global solidaritet vill vi forma en hallbar politik
som ser sambanden och sétter ménniskors lika vérde, klimathdnsyn och kommande
generationer 1 fokus. For att det ska bli mojligt méste vi omfordela makt och resurser.

Feministiskt initiativ har en vision om ett samhélle dér alla individer kan férdas vil genom
livet. For oss dr vilférd inte ett skyddsnét, utan ett verktyg for att bygga ett demokratiskt
samhille fritt fran diskriminering, vald och exploatering av miljé och ménniskor. En trovirdig
politik mot diskriminering méste ta hénsyn till att kvinnors och méins situationer ar olika
beroende pd hur konsmaktordningen samverkar med andra diskrimineringsgrunder som
etnicitet, religids tillhdrighet och trosuppfattning, sexualitet, kdnsuttryck, funktionsforméga,
klass eller alder.

Feministiskt initiativ anser att varken de borgerliga eller de rodgrona partierna formar att ta
frigan om feminism pa allvar. Aven nir det giller andra diskrimineringsgrunder star savil de
rodgrona som de borgerliga partierna tomhéanta. I Malmo stad har Sverigedemokraterna plats i
kommunfullmaiktige. Deras ideologiska hemvist dr fascismen med forestéllningar om ett folk,
ett land, en kyrka, ett sprak och en familjetyp. Vi driver en feministisk politik som tar sin
utgdngspunkt i motstdnd mot rasism, sexism och heteronormativitet. Vi lovar att vara
Sverigedemokraternas kraftfullaste motstdndare sdvil i valrorelsen som i kommunfullméktige.

Bildandet av Feministiskt initiativ och vért deltagande i riksdagsvalet 2006 och EU-valet
2009 uppmérksammades av feminister 6ver hela varlden. Nu tar vi nésta steg i arbetet for att
etablera feminismen som utgangspunkt for politisk handling i kommunpolitiken.

Vaéra prioriterade fragor

Vi dr inte ett enfrdgeparti. Vi har ett omfattande politiskt program, dér vi tar stdllning pa
samtliga samhillsomraden med feminism och antidiskriminering som utgangspunkter. F!
Malmo har valt ut 10 fokusfragor for vart kommunpoliska arbete. F! har dven ett
kommunpolitiskt program dér vi tar up fler fragor som vi vill arbeta med i Malmo stad. Lés
mer pé var hemsida http://fimalmo.se

F! Malmg vill att:
1. Barnomsorg ska finnas tillgingligt hela dygnet

Forskolan mojliggor, 1 tilldgg till sitt pedagogiska uppdrag, att fordldrar av alla kon kan
forvarvsarbeta. F! Malmo anser att det &r upprorande att det idag inte finns barnomsorg
tillgénglig pa nétter och helger for fordldrar som arbetar skift. Dessa fordldrar hinvisas till
privat barnomsorg, vilket betyder att deras rattighet till arbete inte respekteras i Malmo
kommun. F! Malm¢ vill att det ska finnas tillgéng till barnomsorg dven kvillar, helger och
nétter sa att alla fordldrar ska kunna kombinera egenforsorjning med foréldraskap.



2. Det ska byggas fler hyresrétter

Bostadsbristen i Malmo ar alarmerande, bostadsmarknaden ér segregerad och det forekommer
diskriminering. Speciellt drabbade dr hemldsa, de som riskerar att bli hemldsa, ensamstaende
fordldrar och kvinnor. Kvinnor har generellt sett ldgre inkomst, mindre ekonomiska tillgangar
och sémre tillgdng till bil for att forflytta sig frdn omraden i utkanten av staden samt &r i storre
utstrdckning ensamstaende fordldrar. De har i storre utstrdckning svért att sig fram pa en
bostadsmarknad som kriver tillgang till kapital eller en hog inkomst. F! Malmo anser dérfor
att det ska byggas fler hyresrétter med rimliga hyreskostnader och pa platser dir ménniskor
vill bo. Vi foresprékar en hallbar stadsplanering dar ménniskan, inte bilen eller konsumtionen,
ar 1 centrum.

3. Det ska ges okade resurser till kvinnojourernas verksamhet

Feministiskt initiativ anser att arbetet mot méns vald och vald i néra relationer ska bedrivas
systematiskt och langsiktigt och att de ekonomiska insatser som kommunen gor bor sta i
relation till de faktiska kostnader den hér typen av brott medfor. Detta innebér att
kvinnojourer och liknande verksamhet som finns i kommunen maste fa bidrag for att kunna
anstélla personal. Kvinnojourerna gor ett viktigt arbete for att stotta valdsutsatta kvinnor. Det
ar orimligt att detta arbete i stor utstrackning ska bygga pé ideellt arbete.

4. Det ska bildas en kommunal antidiskrimineringsndmnd

Arbetet for kvinnors réttigheter maste baseras pa en feministisk analys och organiseras utifran
ett tydligt politiskt ansvar. Den kommunala politiken kriver ett ansvarigt kommunalrad och
en egen ndmnd pa jimstélldhetsomradet. Var maktanalys innebédr en medvetenhet om att det
finns flera olika maktordningar som begrédnsar individers och gruppers levnadsvillkor. For att
motverka alla former av diskriminering och éven aktivt kunna stodja dem som drabbas, anser
vi att en antidiskrimineringsndmnd ska inrittas i Malmd. Namnden ska tydliggdra hur
diskriminering beroende pa till exempel kon, etnicitet, sexuell laggning, funktionshinder,
religion och alder paverkar olika politikomraden. Vi vill se ett tydligt genusperspektiv i
budgetarbetet, konsuppdelad statistik och konsekvensanalyser av alla kommunala beslut.
Némnden ska vidare vara ett vigledande och uppfoljande organ for 6vriga nimnder och andra
kommunala organ.

5. Vardyrket ska uppvirderas och 16nerna hojas

God vard och omvérdnad kraver kompetent personal. Ménga vardyrken har lag status och 14g
16n, trots att ménga som arbetar i dessa yrken &r vdlutbildade. F! Malmé anser att det har
blivit sé& eftersom det 4r en kvinnodominerad sektor. I ett vélfirdssamhélle som ser till
helheten har kommunerna ett sérskilt ansvar att vara foreddomen som arbetsgivare. Vi anser att
vardyrket behdver uppvérderas och l6nerna hojas. Heltid ska vara en rittighet, deltid en
mdjlighet.

6. Papperslosa ska ha tillgdng till kommunal service och personer som invandrat ska
vilkomnas i Malmo

F! Malmo tror pa antirasistisk feminism — det innebér att vi vill synliggéra sambanden mellan
hur olika grupper diskrimineras, oavsett om det ror sig om invandrare eller kvinnor.
Mainniskor som kommer hit frdn andra lédnder riskerar att hamna i utsatta situationer. For



dessa individer anser vi att Malmo Stad maste ta ett storre ansvar, sdrskilt viktigt &r det att ta
ansvar for de pappersldsa kvinnorna. P4 grund av deras avsaknad av rittsligt skydd lider
papperslosa kvinnor av en dubbel utsatthet. Nir dessa kvinnor ar i behov av hjdlp kan och blir
de utsatta for utnyttjande, bdde av tjinstemén och nérstaende. Vi vill déarfor att papperslosa
ska fa tillgang till de grundliggande kommunala trygghetssystemen utan att riskera utvisning.

F! Malmo vill ocksa att Malmo stad tecknar ett permanent avtal med Migrationsverket for att
ta emot ensamkommande barn av humanitira skél, sa att de barn som &r etablerade i Malmo
inte ska behova bli forflyttade en gang till.

7. Alla anstillda inom kommunen ska utbildas i genus- och hbtg-fragor

For att kunna motverka traditionella konsmonster behéver kommunens personal och
uppdragstagare mer kunskap kring jamstélldhet, konsroller och genusfragor. Alla anstillda
inom kommunen ska dven fortbildas sé att de kan bemota homo- och bisexuella samt trans-
och queerpersoner med respekt och forstielse oberoende av individens sexualitet,
konsidentitet eller konsuttryck.

8. Bidrag inom kultur och fritid ska fordelas lika mellan kvinnor och mén

Malmos kultur- och fritidspolitik ska utga ifran inkludering och en éterspegling av Malmas
befolkning. Tillgéngligheten av kultur- och fritidsaktiviteter bor vara lika stor for kvinnor som
mén och de bidrag som ges ska fordelas lika. Verksamheternas utformning och praktik

méste inkludera konsmakts-, hbtq- och antirasistiska perspektiv.

9. Skolelever ska fa mer undervisning i sex- och samlevnadsfragor

F! Malmo ser sex- och samlevnadsundervisningen som viktig bade utifran ett hilsoperspektiv
och utifran ett réttighetsperspektiv. Vi vill ha ett normkritiskt och 6ppet forhéllningssatt till
sexualitet i undervisning och bland skolpersonal generellt. Detta inkluderar att skolan bor
reflektera kring sexualitet och konsidentitet, avsta frin att reproducera stereotyper 1
sexualundervisningen, motverka hbtg-fobi och sexism samt 6ka kunskapen om hbtq-fragor
bland skolvardspersonal. Vi kréver att alla elever i1 forskolan, grundskolan och gymnasiet far
aterkommande sex- och samlevnadsundervisning. Undervisningen ska dven innefatta
granssittning som tema. Det dr visentligt for det feministiska arbetet i Malmo stad att
synliggdra och fordndra vilka normer och ideal f6r genus, sexualitet och identitet som
formedlas.

10. Forskolan och skolan ska arbeta jamstallt

En stor del av ménniskors uppfattning om sig sjélv och sina mojligheter skapas redan i
forskoledldern. Forskolan &r ofta barnets forsta kontakt med vérlden utanfér hemmet och det
ar extra viktigt att barnen inte redan dér moéts av en forutbestdmd mall om hur de ska bete sig
beroende av sin konstillhorighet. For att forverkliga detta krdvs kompetent personal utbildad 1
genusfragor. Varje forskola och skola ska arbeta aktivt med sin jidmstélldhetsplan. Kommunen
ska saledes sdkerstilla att alla forskolor och skolor genomsyras av ett genusperspektiv.



