ATT ”AGA FRAGORNA”.
FOR PAVERKAN OCH POLITISK DIALOG

PUndertecknaren (Region Skdane) inser att ritten till jamstalldhet mellan kvinnor och mdindr
en nodvandig forutsittning for demokrati och att ett demokratiskt samballe inte har rad att
avvara  kvinnors  fardigheter, fkunskaper, erfarenhet och  fkreativitet. Darfor  skall
undertecknaren se till att kvinnor med olika bakgrund och tillbirande olika daldersgrupper
deltar, dr representerade och medverkar pa alla nivaerna i den politiska och offentliga
beslutsprocessen i enlighet med jamstélldbetsprincipen.” *)

Den europeiska jamstilldhetsdeklarationen understryker att Region Skine ska
regelbundet offentliggéra rapporter om hur genomférandet fortskrider.
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POLITIK FOR LIVET

Med utgingspunkt i minskliga rittigheter, antidiskriminering och global
solidaritet vill vi forma en hillbar politk som ser sambanden och sitter
minniskors lika virde, klimathinsyn och kommande generationer i fokus.

Feministiskt initiativ har en vision om

ett samhille dir alla individer kan firdas vil genom livet. F6r oss dr vilfird inte
ett skyddsnit, utan ett verktyg for att bygga ett demokratiskt samballe fritt frin
diskriminering, vild och exploatering av miljé och minniskor.

Politik handlar inte i férsta hand om partier och mandat i regionfullmaktige —
utan om livet. FSt kvinnor som utsitts f6r méns vild édr skyddat boende en friga
om liv eller déd. Fér den som flyr frin krig och forfoljelse dr en solidarisk
asylpolitik skillnaden mellan liv och déd. Fér miljoner manniskor kan politiska
beslut om miljé och klimat filla avgéranden om liv och déd, biade nu och for
framtida generationer.

Hur vilfirdspolitiken formuleras bottnar i hur vi ser pi vira medmanniskor.
Feministisk initiativ vill att Region Skine forverkligar allas rdtt till
jamstilldhet. Det betyder att alla medborgare ska ha samma makt att
forma sina liv, oavsett koén. Samma medborgerliga rittigheter och
skyldigheter ska ocksa garanteras oberoende av etnicitet, sexualitet och
funktionalitet,

Vi kriver en regional handlingsplan med prioriterade budgetdelar f6r att
na jamstilldhetsmalen. Region Skine undertecknade i mars 2008 den
europeiska jamstilldhetsdeklarationen.

Jamstilldhet mellan kvinnor och mén dr en grundliggande rattighet for
alla och ett omistligt virde i en demokrati. Trots att det finns talrika
exempel pd formellt erkinnande av jimstalldhetsprincipen och trots att
framsteg har gjorts pd detta omrdde, existerar jimstalldhet annu inte i
verkligheten.” *)

*) »Den europeiska deklarationen for jamstilldhet mellan kvinnor och min pa
lokal och regional nivd” Council of European Municipalities and Regions, may

2006 http://www.ccre.org/docs/banner_charter _en.doc

EN HANDLINGSPLAN FOR JAMSTALLDHET

Y1 sin roll som arbetsgivare erkanner undertecknaren (Region Skdne) ratten till
Jamstilldbet mellan kvinnor och mén nér det giller alla aspekser av anstillning,
inklusive arbetsorganisation och arbetsforballanden. Undertecknaren erkanner ritten
Jor de anstillda att forena yrkestivet med sambdallslivet och privatlivet och ratten till
virdighet och sikerhet pa arbetsplatsen.” *)

Kvinnor virderas ligre 4n min pé arbetsmarknaden. Detta mirks bl.a. och
tydligt i kvinnors Gverrepresentation i deltidsarbeten som ofta inte dr ett
fritt val. Av Region Skines drygt 32000 anstillda 4r 80% kvinnor. Av
dessa idr deltidsanstillda 49% (12700). Anstillda min utg6r 20% och av
dessa dr 20% deltidsanstillda (1500)

Skillnader i midns och kvinnors léner, har varit konstant under de
senaste 20 dren trots en lagstadgad likaléneprincip. Kvinnor tjinar i
snitt 81% av en mans 16n. I I6ner och arbetsvillkor avspeglas hur
kvinnors arbete virderas.

Ett feministiskt valfirdsbegrepp kriver en ny syn pd relationen mellan
arbete och fritid. Feministiskt initiativ vill skapa ett samhille dir
minniskor tagit tillbaka makten 6ver tiden.

For detta krivs en generell arbetstidsforkortning till sex timmars
arbetsdag, som skulle innebdra heltid f6r alla och mojligheten till deltid.

Feministiskt initiativ ska verka for att
* Region Skéne i sin politiska organisation erbjuda en jimn
kénsférdelning inom alla niver. Aktivt uppritta handlingsplaner
med milet att motverka stereotypa kvinno- och mansroller.

* Fasta anstillningar (tillsvidareanstillningar) baserade p4 heltid skall
vara regel inom Region Skine. Deltid skall vara en méjlighet.
Regionen som arbetsgivare ska pibotja en stegvis
arbetstidsférkortning till 30 tim per vecka

* Region Skine som arbetsgivare ska genom itliga
16nekartliggningar och dtgirdsprogram garantera lika 16n f6r
likvirdigt arbete.

Jdmstilldhetsarbetet for anstéllda i Region Skine hoppas vi
ska ge inspiration for évriga arbetsgivare i Skdne



HALSA OCH SJUKVARD

PUndertecknaren (Region Skdne) inser ocksé att dessa bebov (halso- och sjukyird)
inte endast beror pd biologiska skillnader, utan ocksi pd skillnader i levnads- och
arbetsforhdllanden  och  pd  stereotypa  attityder och  antaganden.” *)

Min har under den medicinska historien varit norm i virden
/ medicinen /forskningen. Detta har lett il dlig kunskap om minniskors
olikheter och likheter f6r bade kvinnor och min och att behandlingar av
kvinnor ofta dr simre. 12 000 fall av méins vild mot kvinnor och barn har
registrerats under 1 4r i Skdne 2008, vilket bara dr toppen pi ett isberg.

Feministiskt initiativ ska verka for att
* inritta en specialklinik i Skdne f6r bittre omhéindertagande av
kvinnor och barn utsatta f6r véld i nira relationer och for bittre
samarbeten mellan polis och domstolen. Utbildning av all
vardpersonal i genus - och hbtq — kompetens med Skade
personalsatsningar. Forbittra tillging och sikerhet inom
gynekologi och férlossningsvard.

* satsningar pi att minska antalet sjédlvmord, anorexi,
sjdlvskadebeteende, genom att f4 bort kGerna si man snabbt kan
s6ka hjilp, utoka antalet psykologer, terapeuter.

° ﬁ]téké kvaliteten pa virdcentraler, fi rid och tips hur man sjilv
kan forbittra sin psykiska och fysiska hilsa genom friskvird,
indrade kostvanor. Satsning pa nirsjukhusen och utbyggnad av
vardcentraler. Virden miste vara likvirdig i hela Skdne och
kétiderna maste minska.

oy

Fri sjuk- och tandvird upp till 20 4r, direfter ska
hégkostnadsskydd gilla.

* Aldreomsorgen i regionen miste utga frin ritten till livskvalitet
hela livet ut.

For att mdnniskor ska kunna bibehalla sin psykiska och fysiska
hélsa, krivs en daglig arbetstidsforkortning

MILJO OCH KOLLEKTIVITRAFIK

PUndertecknaren (Region Skdne) dr ocksd medveten om att kvinnor och mdin ofia har
olika behov och olika vanor nir det galler rirlighet och transport pd grund av sidana
Jaktorer som inkomst, virdansvar eller arbetstider och foljaktligeri art kvinnor i ménga
Jfall anvinder kollektivtrafiken mer dn min.” *) :

Fir att nd nationella klimatmail behévs det en regional samordning och
planering av arbetsmarknads- och  niringslivssatsningar, trafik, bostider,
vird och utbildning.

Feministiskt initiativ ska verka for att
* Kollektivtrafiken ska gynnas med ligre taxor och 6kad turtithet

* Kvinnot, ungdomar och idldre med funktionsnedsittning ska ges
storre tillganglighet i kollektivtrafiken.

* Kollektivtrafiken ska minska avstinden mellan bostaden, skolan,
arbetet, matbutiken och virden men ocksa ge méjlighet till arbets-
och kulturresor for.att knyta samman regionen.

* Det regionala jirnvigsnitet byggs ut och anpassas ocksi till
godstrafik.

* DBattre miljo i Skidne med satsningar pi nirproducerat och
ekologiskt livsmedel:

Vi vill utveckla kollektivtrafiken,
snarare dn att bygga fler vigar med 6kad bilism,
) som i sin tur skadar miljon pa ett odterkalleligt sitt.



REGIONENS UTVECKLING, SAMHALLSPLANERING
OCH NARINGSLIV

YUndertecknaren (Region Skdne) forbinder sig att beakta principen om jamstilldbet
mellan kvinnor och man som en grundliggande dimension vid planeringen och
wtvecklingen av strategier for en hillbar wtveckling av regionen.vilket innebir en val
avvagd integration av ekonomiska, sociala, miljomdssiga och kulturella aspekter,
samtidigt som jamstilldhet mellan kvinnor och mdan skall frimjas och uppnds.” *)

Feministisk ekonomi utgir frin att Region Skdnes budget inte ir ett
kénsneutralt styrinstrument. Tvirtom har regionen stora moéjligheter att
reducera eller 6ka ojimlikheter mellan olika grupper i samhillet genom
budgetens innehill och inriktning,

Region Skine ska vara en stark partner i foérhandlingarna i hela
Oresundsregionens utbyggnad. Detta innebir att Region Skine ska frin
botjan priotitera jimstilldhetsmél for att frimja verksamheter och
investeringar  inom  offentlig  sektor,  arbetsmarknaden = och
infrastrukturutvecklingar.

Feministiskt initiativ ska verka for att
* frimja jimstilldhet och stédja kvinnlig féretagsamhet som ett
n6dvindigt medel till en balanserad och héllbar ekonomisk
. utveckling och frimja arbetsplatsanknuten utbildning.

* kunskapen om kvinnors och mins situation inom samtliga
nationella minoritetsgrupper ska 6ka inom Region Skdnes
verksamhet och att jimstilldhetsarbetet tar till sig
minoritetsgruppernas egna problemformuleringar och behov.

. Region Skane ska kontinuerligt ge 6kade anslag till
folkhogskolorna i linet och virnar om méjligheten f6r nya
folkhogskolor att etablera sig.

Regionens budget ska vara genusuppdelad for medborgerlig
insyn och pdverkan..

KULTUR I REGION SKANE

»Undertecknaren (Region Skdne) dr medveten om att kvinmor och méin kan ha olika
erfarenbeter och intressen nir det giller kultur, och atf dessa kan bero pd kinsstereotypa
attityder och beteenden och forbinder sig darfor ast vidta eller frimfa digéirder..” %)

I den ekonomiska kalkylen bor dven beridknas den samhilleliga vinsten regionen
har av ett aktivt kulturliv.

Feministiskt initiativ ska verka for att
*  Region Skénes alla kulturinstitutioner ska ha en uppdragsbeskrivning
som innehiller krav pi ett genus-, hbtq- och antirasistiskt perspektiv.

kénskvotering ska inféras pa samtliga nyckelpositioner pé
regionens institutioner som visar konst och féremal

* amatSrkulturen stirks genom folkbildningens olika aktérer och arenor.
Region Skéne ska st6da biblioteksverksamheten i kommunerna.

*  Gratis intride p4 alla museer.

* utbildningsinstitutionerna som ligger unde; Region Skdne utvecklar
kulturen som redskap for hela samhillslivet. ‘

* Den ekonomiska kakan ska frdelas pa ett sitt som gor det ekonomiskt
mdiligt att vara utévande kulturarbetare.

*  De statliga anslagen (portfSljmodellen) som delas ut till Regionerna ska
goras i ndra samarbete mellan utévarna, kulturinstitutionerna och Kultur
Skine med ett tydligt genusperspektiv

Kulturen 4r inte tdrande, den ir ndrande.



